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Fintech продукты Beeline

Simply

• Награда «Best Fintech» от Visa (2022)
• 500 тысяч новых пользователей в 2022
• 23 млн транзакций в год

Big data и IT

• 650+ человек в команде
• Обогащение скоринга



Женщины составляют 45% сотрудников в компании и 40% всех руководителей

Удаленная или гибридная работа: 70% сотрудников работают в таком режиме

Поддержка женщин в декрете:
o Компенсация разницы заработной платы для декретниц
o Доступы к обучению и корп. соцсетям во время декрета
o Переучиться в одной из 6 внутренних школ и выйти на новую позицию
o Возможность участвовать в корпоративных конкурсах и тд.

Можно выйти раньше из декрета

В рамках конструктора льгот компания возмещает затраты на садик итд.

Комната ожидания для детей (можно привести ребенка на время встречи, если раньше
забрал(а) со школы)

Комплаенс и поддержка психологов (горячая линия Speak up, штатные психологи)

Как Beeline поддерживает сотрудниц
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